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I I lel I IO Accorderen modules ‘Implementatiepatronen in de keten’

en ‘Waardering en selectie in de keten’

Gevraagd besluit
De Standaardisatieraad wordt verzocht om
1. de module ‘Implementatiepatronen in informatieketens’
2. de module ‘Waardering en selectie in de keten’
van de handreiking Archiveren in de informatieketen te accorderen.

Na accordering worden deze twee modules gepubliceerd op de website. Vooraf
wordt hierbij de tekst nog geredigeerd door een collega van communicatie. Dit
kan betekenen dat op enkele kleine, niet inhoudelijke, punten de tekst nog iets
wijzigt.

1. Algemene toelichting
Eind 2022 is gestart met de ontwikkeling van de handreiking archiveren in de
informatieketen. De modules van deze handreiking over uitgangspunten voor
archiveren in de informatieketen en verantwoordelijkheden binnen de
informatieketen zijn al reeds gepubliceerd. Nu worden de modules over
implementatiepatronen en waardering en selectie in de keten voorgelegd ter
accordering. Dit zijn de laatste twee modules van deze handreiking.

2. Inhoudelijke toelichting

2.1 Module Implementatiepatronen in de keten
In deze module wordt toegelicht hoe duurzame toegankelijkheid van de
informatiesystemen in een keten kunnen worden ingericht. Het maakt daarvoor in
grote mate gebruik van het DUTO-raamwerk. De module is ook een specifieke
invulling van een deel van het DUTO-raamwerk voor de ketencontext.
De module beschrijft de volgende onderdelen:

- Randvoorwaarden

- Implementatiepatronen voor de keten

- Welk implementatiepatroon is op mijn keten van toepassing?

De randvoorwaarden zijn een vertaling van de randvoorwaarden uit het DUTO-
raamwerk naar een ketencontext. Dit zijn maatregelen die altijd genomen moeten
worden, hoe de keten ook ingericht wordt. Dit wordt gepresenteerd als een
stappenplan met toelichting per stap.

Daarna worden de implementatiepatronen omschreven. Dit zijn manieren waarop
het applicatielandschap in de keten kan worden vorm gegeven. Deze zijn een

vertaling van de drie implementatiepatronen van het DUTO-raamwerk naar een
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ketencontext. Daarbij is afgestemd met de opsteller van implementatiepatronen
binnen het DUTO-raamwerk.

Aangezien veel ketens al bestaan, wordt ook hulp geboden bij het herkennen van
patronen in bestaande ketens. Dit wordt gedaan aan de hand van een aantal
vragen die beantwoord moeten worden. Wanneer gebruikers weten welk patroon
van toepassing is op hun keten, kunnen ze inzoomen op dat specifieke patroon.

Per implementatiepatroon wordt omschreven hoe het applicatielandschap in de
keten is ingericht. Elk patroon wordt verduidelijkt aan de hand van een plaat en
een toelichting. Als laatste worden er per patroon overwegingen bij de
implementatie ervan meegegeven.

2.2 Module Waardering en Selectie in de keten
In deze module wordt waardering en selectie in de keten toegelicht. Het bestaat
uit de volgende onderdelen:

- Wanneer aan de slag met waardering en selectie?

- Bepalen van waarderingen in een selectielijst met processen die in een
keten worden uitgevoerd.

- Opstellen van een gezamenlijke selectielijst voor de keten.

Voor het bepalen van waarderingen in een selectielijst met processen die in een
keten worden uitgevoerd, worden de stappen uit de Handreiking Waardering en
Selectie gevolgd. De handreiking Waardering en Selectie vormt daarmee een
belangrijke basis voor deze module. Bij bepaalde stappen wordt extra toelichting
toegevoegd voor waardering en selectie in de keten. Het gaat om de volgende
stappen:

Invullen randvoorwaarden voor opstellen selectielijst
Uitvoering systeemanalyse

Uitvoering risicoanalyse

Beschrijven categorieén

Toepassen beslisregels bewaartermijnen
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Ten behoeve van het opstellen van een gezamenlijke selectielijst voor een keten
worden kaders en uitgangspunten meegegeven. De belangrijkste vraag die
beantwoordt wordt, is of een gezamenlijke selectielijst het juiste antwoord op het
juiste probleem is. Er wordt ook geschetst wat de mogelijkheden en
onmogelijkheden zijn van een gezamenlijke selectielijst.

3. Proces van totstandkoming
Deze module is opgesteld door het Nationaal Archief, in nauwe samenwerking met
het veld.

Conceptversies zijn verschillende malen besproken met en getoetst door een
redactiegroep, met experts van de volgende organisaties:
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Gemeente Peel en Maas

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Justitiéle Informatiedienst
Omgevingsdienst IJsselland
Regionaal Archief Zuid Utrecht
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