We beginnen om 10.00
uur

30 januari 2025



Digitale sessie voor
projectleiders Woo

Week van Grip op Informatie XS

30 januari 2025



Wat is het concept?

« Tweemaandelijkse bijeenkomst voor
projectleiders Woo

* Vaste onderdelen
* Een verhaal uit de praktijk
 Voortgang m.b.t. Woo-index
e Stellen van vragen



o,
Data voor 2025:

Donderdag 3 april 2025,10.00 — 11.30 uur

- Maandag 19 mei 2025,10.00 — 11.30 uur

- Woensdag 9 juli 2025, 10.00 — 11.30 uur
Dinsdag 2 september 2025, 10.00 — 11.30 uur
Maandag 1 december 2025, 10.00 - 11.30 uur
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Realisatie

Programma

Dossierfunctionaliteit in de Woo-index
Cees van Westrenen (Adviseur Markt en overheid, VNG)

* Praktijkverhaal
Jermaine Hoeven (Medewerker kwaliteit en gegevensbeheer,
Woo-contactpersoon, Gemeente Woensdrecht)

+ Gemeentedelers
Karin Tempelaar (communicatie-adviseur, VNG)

« Samenwerkwijzer
Nienke Hidding (Senior adviseur, ACOI)

Woo-index
Ties Rasing (Product manager Wet open overheid, Logius/KOOP)



Dossierfunctionaliteit in
de Woo-index

In gesprek met leveranciers
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(Vo)
Waar gaat het om?

Woo art. 3.3b: De openbaarmaking van de in de artikelen 3.3 en 3.3a
genoemde documenten geschiedt elektronisch op een algemeen
toegankelijke wijze door middel van een door Onze Minister in stand
gehouden digitale infrastructuur.

Woo-index vanaf 2023 met registratie:
- Woo-contactpersoon per organisatie (ROO)

- url met vindplaats actief te openbaren documenten (documentcollecties)

KOOP gebruikt harvester/sitemaps om periodiek documenten op te halen
en te publiceren op htips://overheid.nl



https://overheid.nl/

(Vo)
Wat vinden we daarvan?

Vanuit gebruikersperspectief is er een behoefte om relaties tussen
documenten weer te geven.

- BIij ORI bijvoorbeeld: agenda, agendapunt, onderwerp, dossiers met
documenten en bijlagen, besluitenlijsten, uitslagen stemmingen, etc.

- Maar ook zaakgericht werken gemeenten, zoeken op onderwerp, Woo-
dossier, etc.

Je wilt er niet op achteruit gaan. Daarom is de wens dossierfunctionaliteit
op te nemen in de zoekfunctie van de Woo-index. En natuurlijk ook een
API te ontwikkelen.

Is nog niet definitief, wel is ontwikkeling gestart door KOOP.




(Vo)
Ontwikkeling dossierfunctionaliteit en API

- Definitie dossier
- Dossiertypen: agendapunt/vergadering/Woo-dossier/zaak

- Datamodel Dossier:
- procesgerelateerd
- verplicht
- optioneel

- Type-specifiek Proces Dossier: aanmaken, documenten
toevoegen/verwijderen, beheren dossier (wijzigen, uitbreiden,
verwijderen)

Te volgen op: https://gitlab.com/koop/woo/dossiervorming/-
/blob/main/Specs/Metadata.md



https://gitlab.com/koop/woo/dossiervorming/-/blob/main/Specs/Metadata.md
https://gitlab.com/koop/woo/dossiervorming/-/blob/main/Specs/Metadata.md

(No)

Uitnodiging

We zijn in gesprek met leveranciers

- Denk ook mee over deze ontwikkeling! Meedenken over
“dossierfunctionaliteit” in de Woo-index? Graag! - VNG Fora

- Laat weten als je ideeén hebt over het betrekken van gemeenten:
cees.vanwestrenen@vng.nl



https://forum.vng.nl/do/question?id=5844674-7175657374696f6e
https://forum.vng.nl/do/question?id=5844674-7175657374696f6e
mailto:cees.vanwestrenen@vng.nl

recht

_ f
YV ELTR el

Implementatie Woo
k 30 januari 2025




Bespreekpunten

* Gemeente Woensdrecht
* Opstartfase

* Awareness sessies

* Woo-team

* Praktische aanpak

* De toekomst

* Vragen
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wenlllgensdrecht

veel ruimte voor sport,
recrealle en toerisme op
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Woo-team w%dr




Praktische aanpak
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DERSriswin B

Voor uw aandacht
j.hoeven@woensdrecht.nl
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(VNG) T 3” GEMEENTE
o " l TYprijzen DEZ%EBS

GemeenteDelers is een landelijke competitie

om inspirerende initiatieven op te halen vanuit

de uitvoeringspraktijk en deze meer aandacht
tergieven:

Meer informatie: vng.nl/gemeentedelers




Realisatie

GemeenteDelers is een competitie in drie rondes.
Aan het einde van elke ronde wordt bekend welke
casussen doorgaan naar de volgende ronde.

Als indiener ontvang je na elke ronde een beoordeling
met waardevolle tips en tops.

Meer informatie over de competitie




GEMEENTE
E;e'ass:js

Realisatie

Ook uw gemeente heeft vast een goede
oplossing waar u trots op bent.
Aanmelden kan tot 1 maart 2025 18.00 uur

Meer informatie over aanmelden




G (VNG) Vragen over GemeenteDelers? GEMEENTE

Realisatie

Online vragenuur
3,10, 17 en 24 februari 2025 om 13.00 uur
Deelnamelink vragenuur

E-malil
Je kunt ons team bereiken via
gemeentedelers@vng.nl

Of kijk op de website: vng.nl/gemeentedelers g
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Realisatie

GEMEENTE
DELERS

DE WAARDE VAN MEEDOEN AAN DE COMPETITIE

@ ~~~vcioen- ALe bEELNEMERS TIJDENS
. + TERUGBLIK: STILSTAAN BIJ WAT JE HEBT BEREIKT
- VOORUITBLIK : BRUIKEAAR VOOR ANDERE GEMEENTEN 7
@ ccrsve sciecTie - kansHeesers

ASSESSMENT
E - GESPREK MET ERVAREN PROFESSIONALS
- RAPPORT MET WAARDEVOLLE ADVIEZEN
@) FinaLe - FINALISTEN
- PRESENTATIETRAINING
@ - PROFESSIONEEL FILMPJE
- JURYRAPPORT

e WINNAAR — WINNAARS

a « TROFEE
+ EEUWIGE ROEM

TIJDENS 2 NA

‘@’ * WAARDERING 2 TROTS

ly + MEER DRAAGVLAK BIJ EIGEN
BESTUUR 2 ORGANISATIE

TROTS 8
IMAGO - PUBLICITEIT
- AANTREKKELIJK ALS WERKGEVER
! . VERMOOGT WAARDE 3
1% HERBRUIKBARRHEID INITIATIEF
@ - HERGEBRUIK BEWEZEN

HERGEBRUIK OPLOSSINGEN

B INNOVATIE
+ STIMULEERT .2 BEVORDERT

INNOVATIE

+NETWERK / COMMUNITY

*MET SAMEN DOORONTWIKKELEN
KOM JE VERDER
SAMEN



https://vng.nl/projecten/gemeentedelershttps:/vng.nl/projecten/gemeentedelers

= Adviescollege

Openbaarheid en
< > Informatiehuishouding

De Samenwerkwijzer

30 januari 2025




Samenwerkwijzer: Wat is het?

« Samenwerkwijzer is één van de werkwijzers ontwikkeld door het ACOI. Deze werkwijzers
zijn verschillende handvatten voor betere uitvoering van de Woo.

« Komt voort uit advies: Wat kan ik voor u doen? (Reactie invoeringstoets Woo, maart 2024)
* Advies: Zet in op goed contact tussen Woo-behandelaar en Woo-verzoeker

« Advies: Geef Woo-behandelaar voldoende mandaat en middelen

- Twee producten. 1) Flyer, verwachtingsmanagement Woo-verzoeker 2) Handvatten
behandelaar voor goed contact.

29



Samenwerkwijzer: Doel

» Goed en persoonlijk contact tussen Woo-verzoeker en Woo-behandelaar.

» Gerichtere behandeling van verzoeken, meer duidelijkheid over informatiebehoefte
verzoeker.

* Verwachtingsmanagement. Wat kan een verzoeker van het bestuursorgaan verwachten en
andersom.

» Behandeling Woo-verzoeken vanuit een meer dienstverlenend perspectief.

30



Planning van de Samenwerkwijzer

* 4 februari: Grip XS, sessie: De Samenwerkwijzer in ontwikkeling

» Wat staat er in de planning:
+ Gesprekken met NGO’s en burger Woo-verzoekers (februari 2025)
- Regionale validatiesessies met bestuursorganen, fysiek (april 2025)

+ Validatiesessies met verzoekers (april 2025)

* Publicatie van Samenwerkwijzer: begin juni 2025.

« Aanmelden voor validatiesessie: info@acoi.nl, onder vermelding van: Validatie
Samenwerkwijzer., "



mailto:info@acoi.nl
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Woo-index
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KOOP | Woo



Logius |~~~

; 1e Tranche, 1 november 2024

2¢ Tranche, Q4 2025

Update vanuit KOOP

» Eerste tranche Woo

« Wat kunnen organisaties
verwachten voor aankomende
tranches?

3¢ Tranche, 2026 4e Tranche, 2026

33



Stand van zaken eerste tranche

[Eerste tranche]

Logiu

Op 27-10-4-11- 7-11-24-11- 8-12- 2-12-29-12-312-1-2119-1-2 25 Op

Totsal [Aantal |[Aantal Aantal |Aantal Aantal Aantal [Aantal [Aantal |Aasntal
e EE T s e aantal |voldoe |voldoe voldoe |voldoe voldoe voldoe (voldoe (voldoe |voldoe
Gemeenten 342| 248| 297| 310| 320 320| 320 324| 324| 324| 324| 323| 323 326 / 95%
Gemeenschappelijke regelingen 55%
S — 351 90| 124 147 163| 163| 165| 180| 189 189| 189 191 192 194
Agentschappen 27 9 15 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 18| / 67%
ZBO's 73 27 34 35 41 41 43 44 47 48 48 46 46 LY. 64%
Ministeries 15 14 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 100%
Provincies 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 100%
Waterschappen 21 21 20 21 21 21 21 21 21 21 21 21 20 20 ' 95%
Overig
{adviescollege's/inspecties/politi| 139 13 19 20 20 20 22 23 26 26 26 27 28 28| . 20%
el
Totaal 980| 432| 538| 577| 609 609 615 636 €651 652 652| 652| 653| 660 . B7%

25
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Tweede en volgende tranches

« Komende periode besluitvorming
verwacht over meerdere
aanlevermogelijkheden voor
decentrale overheden (Loket, API,
ORI en Harvester).

« Nu staat de Woo-harvester live.

» Gelet op artikel 3.3.2c:
Vergaderstukken decentrale
overheden, ook besluitvorming
verwacht over API voor ORI.

Logius | KooP

35



Contact

"
o

Logius | KooP

Aanmelden nieuwsbrief Woo-index? Dat kan door op deze link te klikken

Vragen Woo-index? woo@koop.overheid.nl

Meld u aan voor het inloopspreekuur BZK/KOOP Inloopspreekuur 'Ervaring
opdoen actieve openbaarmaking'

Meer informatie Woo-index? Kijk op de website van KOOP

Meer informatie over actieve openbaarmaking en de informatiecategorieén?
open-overheid.nl

36


https://webform.perfectview.nl/form.aspx?xc=0e082e34%2D4ea4%2D4b80%2Dbedc%2D7a6d1738a2c0&db=fdce51ea%2D5b06%2D47e7%2D8bf0%2Dad0393ecc937
mailto:woo@koop.overheid.nl
https://www.open-overheid.nl/actueel/activiteiten/2024/10/10/inloopspreekuur-ervaring-opdoen-actieve-openbaarmaking
https://www.open-overheid.nl/actueel/activiteiten/2024/10/10/inloopspreekuur-ervaring-opdoen-actieve-openbaarmaking
https://www.koopoverheid.nl/voor-overheden/rijksoverheid/woo-index
https://www.open-overheid.nl/

Denk mee over de rol van de Woo-contactpersoon!

(Woo artikel 4.7)

De Woo-contactpersoon speelt een
sleutelrol in het verbeteren van de
beschikbaarheid van overheidsinformatie.
Daarnaast draagt deze rol bij aan goed
contact tussen overheid en burgers.

BZK en RDDI willen samen met
ervaringsdeskundigen de invulling en

positionering van deze rol doorontwikkelen.

In een werkgroep wordt input verzameld
voor (beleids)producten ter ondersteuning

van de Woo-contactpersoon (art. 4.7 Woo).

We denken na over leermiddelen en stellen
aanbevelingen op.

Meld je voor 31 januari aan via

openbaarmakingrddi@minocw.nl

Zijn een of meer van de volgende punten op
jouw van toepassing?

>

>

>

Heb jij een rol als Woo-contactpersoon?

Heb jij kennis en ideeén over de
competenties, invulling en positionering
van de rol van de Woo-contactpersoon?

Werk je binnen een organisatie met een
goed werkend beleid rondom de Woo-
contactpersoon

Ervaring met opleiding en ontwikkeling?

Dan zoeken we jou!

Werken aan een
Open
Overheid

Rijksprogramma
Duurzaam

Digitale
Informatiehuishouding

H



Werkgroep Woo-contactpersoon

Waar gaat het om Hoeveel tijd kost het

BZK Open Overheid en RDDI starten met een + 5 digitale bijeenkomsten a 2 uur +

werkgroep Woo-contactpersoon (Woo 4.7) voorbereidingstijd. Gemiddeld 1 bijeenkomst per
maand.

Tussen januari 2025 en mei 2025.

Wat gaan we doen Wie zoeken we

» Ervaring en best practices delen over de rol van + Woo-contactpersonen

Woo-contactpersoon. . .
P » Adviseurs op vlak van leren en ontwikkelen

ol lei n : - : : :
agll:')\ubte\g/gl\i/ﬁgevnoggétbeelzlglnd.s)prodUCten © - Professionals in informatieverstrekking vanuit de

Woo of in het contact tussen burger en overheid
+ Bijdragen aan de ontwikkeling van

leermiddelen;/trainingen. « Experts op het gebied van bemiddeling

» Professionals uit verschillende
overheidsorganisaties, zoals Rijksoverheid,

» Kritisch meelezen met (concept)versies. gemeenten, provincies, waterschappen en

uitvoeringsorganisaties.

« De inhoud toetsen binnen je eigen organisatie.



Denk mee over de omgang met misbruik en

oneigenlijk gebruik van de Woo!
(Woo artikel 4.6)

We willen samen met Heb jij:
o oo et " - ervaring met Woo-verzoeken wearbi)
(vermeend) misbruik en oneigenlijk mogelijk sprake is van misbruik of
gebruik van de Woo. oneigenlijk gebruik

- : o tieve ideeén of ervaring met hoe
Het doel is om overheidsorganisaties > creatie S :
handvatten te bieden over hoe zij effectief %ﬁrnheenlds:;ggmsatles hiermee om
kunnen handelen binnen de kaders van 9 '
artikel 4.6 van de Woo en welke factoren

_ - & Tdt > expertise in communicatie, juridische
en afwegingen daarbij belangrijk zijn. zaken, of informatiemanagement?

Dan zoeken we jou!

Meld je voor 31 januari aan via

Werken aan een ™  Rijksprogramma
i - : Open Digtae
openbaarmakingrddi@minocw.nl Overheid & Informatiehuishouding


mailto:openbaarmakingrddi@minocw.nl

FA

Werkgroep misbruik en oneigenlijk gebruik Woo

Waar gaat het om

BZK Open Overheid en RDDI starten een
werkgroep misbruik en oneigenlijk gebruik van de
Woo (Woo 4.6) om bestuursorganen te
ondersteunen bij vermoedens van misbruik.

Wat gaan we doen

+ Samenwerken aan een aanpak rondom misbruik
en oneigenlijk gebruik van de Woo.

» Ervaring en best practices delen om anderen te
inspireren.

« De inhoud toetsen binnen je eigen organisatie.

+ Kritisch meelezen met (concept)versies.

Hoeveel tijd kost het

+ 5 digitale bijeenkomsten a 2 uur +
voorbereidingstijd. Gemiddeld 1 bijeenkomst per
maand.

Tussen januari 2025 en juni 2025.

Wie zoeken we

» Professionals uit verschillende
overheidsorganisaties, zoals Rijksoverheid,
gemeenten, provincies, waterschappen en
uitvoeringsorganisaties.

« Expertise in Woo-behandeling, juridische zaken,
informatiemanagement of communicatie.

« Mensen die samen constructief streven naar een
ruimhartige, zorgvuldige uitvoering van de Woo.



( VNG) Ma 10 feb Open deuren! Samen maken we het w1 (:)

Realisati . . .
o 13:30-17:30 Openbaarheidscentrum

13:30-17:30 @ Stadsarchief Amsterdam (De Bazel), Vijzelstraat 32 Amsterdam Bijeenkomst @
348

&

Hoe maak je een open overheid? Wanneer voldoe je aan de Wet open overheid? En ben je als gemeente betrouwbaar

als je alle Woo-verzoeken binnen de termijn afhandelt? Wij denken dat er meer nodig is: een Openbaarheidscentrum
waar iedereen met een informatievraag terecht kan én waar we het gesprek over een open overheid aangaan.

Hoe moet zo'n Openbaarheidscentrum er dan uit zien? Daarmee gaan we aan de slag. Met informatieprofessionals,
Amsterdammers en met jou. Dus gooien we op maandag 10 februari 2025 de dikke kluisdeuren van het Stadsarchief
open voor een evenement: ‘Open deuren! Samen maken we het Openbaarheidscentrum’,

Datum: maandag 10 februari 2025
@ Tijd: 13:30 tot 17.30 uur
? Stadsarchief (De Bazel): Vijzelstraat 32 Amsterdam

Heb je een mening over hoe de gemeente Amsterdam het Openbaarheidscentrum vorm moet geven? Of heb je
ervaring met openbaarheid als ambtenaar, inwoner, ondernemer, informatieprofessional of als journalist? Of wil je
inspiratie opdoen en ben je benieuwd hoe de gemeente Amsterdam dit vormgeeft? Zet dan 10 februari 2025 van 13.30
tot 18.00 in je agenda. Dan gaan we samen aan de slag met het Openbaarheidscentrum en sluiten we af met een
borrel.


https://kiacommunity.nl/calendar_events/2976

G . . :
@ Kennisnetwerk Informatie en archief (KIA

f'_-’ Grip op Informatie  Entree lijn Agenda Admin
.

@) Wijzig widgets'

VNG | Grip op Informatie Het programma Grip op informatie richt zich Tiende week van Grip op Informatie
- .

op drie thema's.

. . Informatiehuishouding op orde en duurzame
VNG G"P op Informatie toegankelijkheid - Archiefwet

Webinars 2024 vind u hier

Webinars 2023 vind u hier

Het programma Grip op Informatie helpt Actief openbaar maken - Wet open overheid
gemeenten om kansen te benutten die de
nformatiesamenieving met zich meebrengt. Overheidsinformatie beschikbaar als open data -

Wet hergebruik overheidsinformatie

Team Grip op Informatie Juridische Q&A Wet Open Overheid (Woo)
Vragen aan het team? Neem direct contact
op met een van ons of mail naar Monitoring implementatie Woo

gripopinformatie@vng.nl.

Nieuws Woo
‘a Desiree Groeneveld Bloemhof

heid indusief

Informatie

0612344885 Stand van zaken implementatie Woo bij

provincies, waterschappen, gemeenten en [
Eunice Vink gemeenschappelijke regelingen Informatie
[% 068161614 125ep
Jeroen Jonkers Eerste informatiecategorieén vanaf 1
{3 0614016061 november 2024 verplicht openbaar (nieuws

open overheid 10-6-2024)

0



https://kiacommunity.nl/groups/113-grip-op-informatie/welcome

VNG

Realisatie

Voor in de agenda:

e 17 t/m 28 maart 2025

KIA thema-tiendaagse ‘De
werkplek van de toekomst’

« 27 maart t/m 3 april 2025

1le week van grip op
informatie

C

& hitpsy/forum.vng.nl/do/startpage?id=1917872-737461727470616765

VNG Fora / Grip op informatie / Startpagina

Grip op informatie
&% Je bent groepsbeheerder

) Startpagina
Nieuws
S Deelnemers

® Contact

B Woo - modelbrieven en m...

0O woo

3 Archiefwet
> O Producten

[a]

Onderwerpen Grip op Info...

= ltems

da

Welkom bij het Forum Grip op informatie

Om gemeenten te ondersteunen bij de invoering van onder andere de Wet open ¢
‘Wet hergebruik overheidsgegevens is de VNG het programma Grip op Informatie

Heb je een vraag aan collega's, heb je een deelbaar document? Het kan op dit For

‘Weken van Grip en Summerschool
Omdat we de webinars en bijbehorende bijlagen voor een zo breed mogelijk publ
deze te vinden de Kenniscommunity Informatie en Archief.

Digitale Woo projectleider overleggen
Wilt u deelnemen aan de overleggen? Dan kunt u zich aanmelden via het aanmelg

Nieuwsartikelen

RDDI: Denk mee over omgaan met misbruik e
de rol van de Woo-contactpersoon

Het Rijksprogramma voor Duurzaam Digitale Inform{
oproep om mee te denken over het omgaan met mis
van de Woo ... Lees verder

Desiree Groeneveld Bloemhof 21 januari 126

woo

Woo match - VNG komt naar u toe!
Sinds onze berichtaevina om mee te doen aan de W



G

Realisatie

Vragen en tips:

gripopinformatie@vng.nl

Dank u wel voor uw
aandacht en tot 3 april
2025!

\_
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