
  

 

Advies aan Directie 

 
Ik adviseer om: 

I. In te stemmen met het ‘’Beleid en inrichting Teams’’  

 

 

Samenvatting voor interne communicatie 
De gemeente gaat Microsoft 365 Teams inzetten voor de nieuwe moderne werkplek voor 

medewerkers. Om Teams op een goede manier in te richten is beleid opgesteld en zijn 

implementatiedocumenten beschreven.  

Inleiding 

Aanleiding 
Op 24 juni 2021 heeft de directie de I-visie (visie op informatiemanagement) goedgekeurd. De I-visie 

beschrijft de kaders vanuit de organisatie en de I&A consequenties van de gemeentelijke 

ambities. Tevens onderschrijft de visie nieuwe trends en ontwikkelingen op het gebied van 

informatiemanagement op het gebied van in- en externe dienstverlening.  

Onderdeel van de I-visie is het Nieuwe werkplekconcept. Hierin wordt beschreven hoe de gemeente 

de medewerkers wil faciliteren met de inrichting van de nieuwe werkplek t.a.v. systemen (applicaties) 

en apparatuur. Uitgangspunt in dit werkplekconcept is de inzet van de nieuwe werkplekomgeving 

Microsoft 365 Teams. Microsoft Teams wordt ingezet voor het samenwerken met medewerkers 

intern en extern, het delen van informatie en opslaan van bestanden. 

Beoogd effect 
Met bijgaand beleid en inrichtingsdocumenten wordt de inrichting en het gebruik van Teams 

beschreven. Hiermee krijgen de gebruikers handvatten om Teams goed te gaan gebruiken. Tevens 

wordt door deze inrichting voldaan aan de eisen en verplichtingen ten aanzien van 

informatiebeveiliging en privacy. 

Argument(en) per beslispunt 

Beslispunt I: In te stemmen met het “Beleid en inrichting Teams” 
Argumenten 
Om Teams goed in te richten en te voldoen aan wettelijke eisen is er specifiek beleid opgesteld 

inclusief inrichtingsdocumenten. 

Kanttekeningen/Risicofactor(en) 
Als er geen implementatiedocumenten aanwezig zijn kan dit een risico vormen ten aanzien de 

informatieveiligheid en privacy en het gebruik van Teams door de medewerkers. 
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Gevolgen 

Financieel 
N.v.t. 

Overig 
N.v.t. 

Procesvoorbereiding 

Intern overleg 

Juridisch advies 
N.v.t. 

Financieel advies 
N.v.t. 

Extern overleg/participatie 

Procesvervolg 

Communicatie 
Ja, via intranet en Team overleggen 

Bijlage(n) 
- Beleid en inrichting Teams 

 

 

 


