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Het webinar begint
over 60 seconden
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Het webinar begint
over 30 seconden
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Het webinar begint
over 10 seconden

#wvgrip



(vno)

De negende week van

Grip op Informatie
11 tot en met 18 april 2024

#wvgrip



rogramima

Programma

Donderdag 11 april 2024

e 10.00 - 11.00 uur: 'Hoe kunnen leermiddelen bijdragen aan meer kennis over open overheid, archivarissen en digitall

e 12.00 - 13.00 uur: Toekomstige rol en positie van het Toezicht
e 15.00 - 16.00 uur: KVAN: het E-depot als NUTS voorziening

Maandag 15 april 2024

¢ 09.00 - 10.00 uur: Hoe hou je grip en krijg_je meer inzicht in gemeentelijk geld?

e 13.00 - 14.00 uur: Digitale toegankelijkheid in het kader van de Wet open overheid gepubliceerde documenten

e 15.00 - 16.00 uur: De gemeentelijke selectielijst

Dinsdag 16 april 2024

¢ 09.00 - 10.00 uur: Openwebconcept, een oplossing_voor het openbaren voor de Woo

e 15.00 - 16.00 uur: Groundhog Day: 35 jaar digitale informatiehuishouding_bij de overheid

Woensdag 17 april 2024

e 09.00 - 10.00 uur: Tips voor Teams

¢ 11.00 - 12.00 uur: Invulsessie Monitor Gemeenschappelijke regelingen

Donderdag 18 april 2024

e 10.00 - 11.00uur: Inloopspreekuur Actieve openbaarmaking tijdens Grip op informatie

e 11.00 - 12.00 uur: Digital decade in relatie tot open datarichtlijn
e 14.00 - 15.00 uur: DUTO raamwerk in de praktijk
e 17.00 - 18.30 uur: Open donderdag
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Realisatie

Digital Decade & de
open data richtlijn
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Programma

* Jonas Onland - Programmaleider Digital Decade VNG

* Martijn Groenewegen - CIO gemeente Eindhoven
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in Europa
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Niet de inhoud,
maar de praktijk centraal

Ander ordeningsprincipe:
In samenhang: regio, stad, wijk, inwoner
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The focus van de Europese Commissie

‘A Union that strivesfer more’ omschrijft de ambities van de komende 7 jaar
In de woorden van v@orzitter von der Leyen:

1. A European Green Deal; "l want Europe to strive for more by being the first climate-neutral continent.”
2. An economy that works for people; “| want Europe to strive for more when it comes to social fairness and
prosperity.”
. A Europe fit for the digital age; "l want Europe to strive for more by grasping the opportunities from the digital
age within safe and ethical beundaries.”
. Protecting our European way of life; “| want Europe to strive for more when it comes to protecting our citizens
and our values”

5. A stronger Europe in the world; “| want Europe to strive for more by strengthening our unigue brand of
responsible global leadership.”

6. A new push for European democracy; “l want Europe to strive for more in nurturing, protecting and

strengthening our democracy.”




Cities as
drivers for
change

|

Cities occupy 3% of
global |an|§ysurface

but emit 70% of global

caroon emissions

and consum e 15% of

global natural resources



Let’s.

Go.
Green.
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#3BillionTrees
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TOGETHER
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Let’s.

Go.
Digital.

Let's make this
Europe’s

Digital Decade!




De resultaten

| 2 |

European Commission
B 110231 voigers
du-®

Europe has a lifetime opportunity to bulld back
better. This is why we are mobilising unprecedented
resources to invest in the digital transition.

Today, we present Europe's Digital Compass, our
targets for a just, secure and sustainable digital
transformation by 2030:

@ A digitally skilled population
» 80% of adults with basic skills
» 20 million ICT specialists in the EU

@' Secure and sustainable digital infrastructures

» All populated areas should be covered by 5G

» 10 000 climate neutral highly secure edge
nodes in the EU

®» Europe should have its first quantum
computer

@ Digital transformation of businesses

» % of companies should use cloud computing,
big data and Al

» More than 90% SMEs should reach at least
basic level of digital intensity

» The number of EU unicorns should double

@" The digitahisation of public services

P All key public services available online

» All citizens will have access 10 their e-medical
records

» 80% citizens should use an eID solution
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Het kompas

Democratie

Regulering

Baanbrekende technologie
VOOr mensen




De regels

Administratieve  Informatie
Organisatie voorening

Juridisch
oot on rege

@ 5
QO

©® 00
@0 000

@
(6]
&)
e
D)

|

8.

F e

' 3

$5e

5 5 3
23
X

@ 00




Dienstverlening en digitale
identiteit als beginpunt

Dus de mens echt centraal!
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Hoe doen we dit?

| g | =2

MNieuwe kaders

Verenigingsstrategie, Digitale Agenda 2028, Digital Decade.

Waarom? De mens en klimaat in het hart van de digitale transformative
Hoe? inspireren | verbinden | wversnellen
Wat? Learning community & helpdesk

Instrumenten

Ambassadeurs | Storytelling & campagnes | On- en offline
strategie | Marketing toolkit | Evenementen strategie |
Datagedreven social media strategie




Programmalijnen
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1
Missiegedreven programmeren via
de Dutch Societal Innovation Hub

DUTCHSOCIETAL
INNOVATIONHUBE

2
Implementatie van Europese
wet -en regelgeving

Lobby agenda voor nieuwe
Europese wet -en regelgeving

O
O

3
Adaptieve Digitale infrastructuur
in samenwerking met het
programma Common Ground

&

COMMON GROUND

4
Commons en
digitale inclusie



Implementatie Europese wet -en regelgeving

Uitvoeringsinstrument | Zeven wetgevingsclusters

Datastrategie

Cybersecurity

Cybersecurity Act

NIS Directive 2

Radio Equipment Directive

Critical Entities Resilience Directive
Cyber Resilience Act

Electronische Identificatie

* E-IDAS2.0

© | # | =m

Single Digital Gateway
Interoperability Act
Open Data Directive
Data Governance Act
Data Act

European Data Spaces
Whistleblowing Directive

Urban Air Mobility

Regulations on UAS, operations and a
reguylatory framework

Kunstmatige intelligentie
* Aiact

* Machinery Regulation
* Al Liability Directive

VY,

Consumentenbescherming &
Regulering van platforms

* Digital Services & Digital Market Acts

Privacy & Data Bescherming

* GDPR
* E-Privacy Directive
* E-Privacy Regulation



Implementatie Europese wet -en regelgeving
Uitvoeringsinstrument | Vijf expertgroepen .

Juridische zaken | 1&A Financieel P&O | Dienstverlening

Juridische Kaders en Security Financién " Personeel (Publieks)-
gevolgen Informatievoorziening Inkoop Organisatie Dienstverlening
Technologie Admin. Organisatie Huisvesting Communicatie
Archief | Verantwoording
. Monitoring

———




Connecting with communities

informal &
networked

External
Social Networks

Learning Communities

diversity of ideas & opininions

A
StrengHesvs—Wealcties: Mixed social ties : weak social ties

Hiérarehie Informeel Communities
: . ) of Practice
Beadlire-driven Trusted space, test ideas T
Beelgereht Kansgericht
. Work Teams
Omdat het saeet kan en mag. share camplex knowledge,
Structured & deadline-driven
hiararchical sirong social ties
goal-oriented opportunity-driven
& collaborative & cooperative
T —
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De Helpdesk

De customer journey centraal met een
menukaart van diensten en producten
(plug 'n play) om het zelf te kunnen

toepassen.
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| AM A CITIZEN AND REALLY
LIKE THIS INITIATIVE
284917

3%

Meedenken? Meedoen?

LIVING-iN.EU (o)
https://living-in.eu/declaration Bouw mee en meldt je aan op digitaldecade@vng.nl

We starten gisteren, want 2026 is dichtbij!
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Maar hoe werkt het lokaal?



8 Digital Decade
Istrategie en
B datastrategie van

Eindhoven

Generieke InformatieVoorziening Eindhoven (GIVE)

Auteur: CIO, Martijn Groenewegen
Datum: april 2024
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Aanleiding

Uitvoering geven aan de ambities van het bestuursakkoord
langs de Visie op Dienstverlening, de lvisie en de Istrategie

“Het doel van de iVisie en iStrategie is

in lijn met de Visie op Dienstverlening. Zodat de
gemeente Eindhoven een
zal zijn waarbij de behoefte van de Eindhovenaar
altijd centraal staat. Dit zoals opgenomen in het
bestuursakkoord 2022-2026 "Samen morgen mooier maken".

De lvisie is ambtelijk, bestuurlijk en politiek vastgesteld; de raad
heeft een amendement aangenomen om het belang van
digitale grondrechten te onderstrepen




uitgangspunten

DATA GEBRUIK & DATA DELEN
DE CLOUD DE KAST
VAN EINDHOVEN
DE KELDER DE KLUIS

go

® N

Ready for Europe: grip op eigen data en data in de
keten

Duurzame data en informatiehuishouding

Mensgericht werken met data-enabled Inzicht en
Control

Nieuwe vaardigheden ontwikkelen door samen te
experimenteren en innoveren (bv Genai)

Digitale Veiligheid en Privacy

Samenwerken met Generieke Voorzieningen,
common ground.



VISIE &
STRATEGIE

INFORMATIEVOORZIENING
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Strategische positionering Datastrategie

Ty
. .

STADSVISIE ORGANISATIEVISIE

g VISIE g

I-VISIE

i STIRATEGEE |-STRATEGIE

8 & 8

!  STRATEGISCHE &

: PLANNING : PLATFORMSTRATEGIE VOOR IDENTITY ACCES MANAGEMENT STRATEGIE IV-MANAGEMENT-

; ; SECTOR- DIGITALE DIENSTVERLENING SOURCINGSTRATEGIE, OVERIGE STRATEGIE

: : PLANNEN

E E STRATEGIE STRATEGIE DIGITAAL DATA * CLouUD v EXTERNE |-DOMEIN COBIT ALS 1-RISK 8 COMPLIANCE
8 8 OMNICHANNEL-INTERACTIE  ZAAKGERICHT WERKEN STRATEGIE STRATEGIE TOM CONTROLEMODEL RAAMWERK

: i PROCESMANAGEMENT  ENTERPRISE ARCHITECTUUR ~ DATAMANAGEMENT  INFORMATIEVEILIGHEID  PRIVACY INNOVATIE

{ I-BELEIDSVELDEN }

SERVICE- & CONTRACTMANAGEMENT ETHIEK EN DIGITALISERING INFO OPENBAARHEID EN BEWARING

:  PORTFOLIOMANAGEMENT )

9 PORTFOLIO : SECTOR OPTIMALE ONLINE lﬂ;ggﬁﬁli INZICHT EN EFFICIENTER VE:EIE?III_EITD GEMERIEKE

g A0S g

E THEMA'S E SPECIFIEK DIENSTVERLENING HUISHOUDING CONTROL WERKEN EN PRIVACY VOORZIENINGEN

VERANDERINITIATIEVEN

.........................

: OPERATIE

. -
L R Y PR P A Y Y

UITVOERING VERANDERING EN LOPENDE ZAKEN
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DENKKADER DATASTRATEGIE

Data over de stad
zijn beschikbaar
voor de stad.

Eindhoven stelt data De '"WF'“E"
open toegankelijk, voert regie over

daar waar het kan. persoonlijke data
en gegevens.

DATA-
ECOSYSTEEM

Eindhoven gaat integer

om met data; Eriva.cy BETROUWBARE
en vertrouwelijkheid PARTNER

staan voorop.

Eindhovenis trans- SOLIDE
parant over data. FUNDAMENT

Figuur1: denkkader datastrategie - een data-ecosysteem vadr en dodr Eindhoven.

Eindhoven toetst
dataproducten aan
een ethisch normkader

Eindhovenis werkt met
univorme methodieken
voor data management

EXTERN GERICHT

INTERN GERICHT

<



" trends
wetgeving iVisie
ontwikkelingen

+

bestuursakkoord\“-‘_

iStrategie

sectorplannen
vertaald naar

iPortfolio :
i-plannen

generieke/gedeelde
voorzieningen

sectorspecifieke
speerpunten

programma’s, projecten, experimenten

* Uitvoeringsproject

/4
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Vervolg op de Dienstverleningsvisie, I-v%/
en —strategie en datastrategie /
7/

Gezamenlijke uitdaging van alle
sectoren samen

Herleidbaar naar de stedelijke
en maatschappelijke opgaven.




Hoofdlijn




Doelstelling

We bouwen aan een wendbare organisatie die vanuit de ambitie van de het bestuurakkoord :
- Passende dienstverlening verleent (dienstverleningsvisie).
- Data-vaardig is (datastrategie).

- De basis én organisatie van IT op orde heeft (IV management strategie).

Dit doen we door te ontwikkelen waar een sponsor voor is (launching customer).

‘ Daar waar al mogelijk passen we de uitgangspunten en componenten van Common Ground toe

/4



tomer

ing cus

iatieven (launch
Portfoliomanagement

ini

Opgave: We zetten generieke (IT) voorzieningen optimaal in om te voldoen aan de maatschappelijke

taakontwikkeling van Eindhoven

\_

We leveren passende Onze We beschikken T
Doelen dlenst\_/erlemng waar |nformat|evoor2|en|ng We werken over dlgltaal e 1
de Eindhovenaar is duurzaam datagedreven vaardige e 9 P
centraal staat toegankelijk medewerkers ST e

Resultaten

We treden de klant tegemoet
met een Ominichannel
benadering

* De klant kan de gemeente via diverse |
kanalen benaderen

Zaakgericht werken is
onderdeel van de
procesuitvoering

Informatie nodig voor de uitvoering

Denken vanuit data is normaal

Voorzieningen voor datagedreven
werken zijn operationeel.

We richten een gemeentebreed
dataplatformin

Medewerkers en klanten

hebben alleen toegang tot |

de informatie die zij nodig ‘
hebben voor hun werk

Digitaal samenwerken

Voorzieningen voor digitaal
samenwerken zijn operationeel
(Werkplekplatform)

van de (bedrijfs)processen is L . i
(=l Governance rondom data is ingericht e EIEIESCan Governance rondom digitaal

toeganeluk en beschlkbagr olok gls We hebben alleen toegang tot de data gemgentgbreed samenwerken is ingericht

deze in verschillende applicaties is autorisatiemodel Medewerkers weten hoe ze de

opgeslagen.

We maken gebruik van de common
ground producten voor zaakgericht
werken

We zijn in staat common ground

producten te ontwikkelen samen met

de markt en een interne launching
customer

die we nodig hebben voor ons werk
We hebben kwaliteitsmanagement
t.a.v. data ingericht

We hebben het in- en uitdienst ‘
proces op orde

voorzieningen moeten inzetten en
gebruiken.

Klant

Inspanningen _ _
Inrichten | Inrichten | Inrichten | Inrichten Inrichten Inrichten Campagne | Inrichten | Inrichten
voorzieni | voorzieni | voorzieni | autorisatie | voorzienin | voorzienin | (veilig) 1AM voorzieini

ngen ngen ngen model voor | gen dat gen data gebruik omgeving| ng voor

omni- proces zaakplat- | processen integratie en voorzienin | Document |
channel platform | form en data analytics gen beheer
platform |

EINDHOVEN

Inzet van (vaste) multi-disciplinaire teams

Uitvoeringsorganisatie staat voor de nieuwe werkwijze voor realiseren generieke IT voorzieningen



Project
besturing




Rol college en raad

We college en raad op de
volgende wijze:

* (in overleg) demonstraties van gerealiseerde
business vragen

* voortgangsrapportages/presentaties

College en raad kunnen op basis van:

P&C cyclus-momenten
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Project
aanpak

s A
uitdaging van alle sectoren.
\ J
s A
We ontwikkelen productendaar waar ze echt nodig zijn (
)
\ J
s A
We werken met
\ J
s A
De uitvoeringsorganisatie staat voor de
\ J
s A
We zetten een methodiek in, waarbij we
(agile werken).
\ J
s A
We zetten
\ J
s A
We zetten componenten in.
\ J




voorbeelden

Concrete
ambitie




Vereenvoudiging
Sociaal Domein

Inwoners krijgen snel hulp ./0

usecases Minimaregelingen en mijnEHV.nl O
Ambitie bestuursakoord: Een

innovatieve, ondernemende én sociale

stad waar iedereen profiteert van de
vooruitgang

Huidige situatie:
* We hebben voor bijna elke regeling een ander ‘loket’ waar verschillende systemen achter hangen, er is geen ondersteunend zaaksysteem.

* Inwoners kunnen hun eigen aanvraag niet volgen

Ambitie: Een inwoner kan via één loket (financiéle) ondersteuning aanvragen en volgen.

Met de use case Minima regelingen realiseren de eerste stap in het beschikbaar stellen van MijnEindhoven, een omgeving waar inwoners de status van de
aanvraag kunnen volgen. In eerste instantie voor het aanvragen van de collectieve zorgverzekering.

Inwoners kunnen daarmee 24/7 de aanvraag volgen zonder dat zij hiervoor contact hoeven op te nemen met de gemeente.

Dit is een eerste stap. Op termijn kunnen inwoners (maar ook ondernemers) naast de status van de aanvraag ook het eigen dossier inzien, aanvullende
informatie aanleveren, de berichten inzien die de gemeente heeft verstuurd of de inwoner zelf.

Dit draagt bij aan de regie op eigen gegevens en de zelfredzaamheid van inwoners en ondernemers in het contact met de gemeente.

g
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Linkt aan: dataplatform, integratieplatform, Bl platform




Ambitie bestuursakkoord: Een stad

Eindhoven Klimaatneutraal die stevig bijdraagt aan het

tegengaan van klimaatverandering

usecase Energietransitie o :
én die klaar is voor de

weersveranderingen die daarbij
horen

Huidige situatie:
* Voor dit complexe onderwerp worden momenteel via allerlei diverse bronnen informatie verzameld. Er is geen integraal beeld.

* Er kunnen geen goede toekomstscenario’s gemaakt worden en er wordt nog niet efficiént met andere stakeholders samengewerkt.

Ambitie: Eindhoven wil in 2023 klimaatneutraal zijn

De use case Energietransitie pakt als focus het energiesysteemontwerp 2040. Dit sluit aan bij de ambities in het bestuursakkoord van een klimaat neutrale
stad in 2030. De voorzieningen die ontwikkelt gaan worden geven impact voor bewoners doordat ze gebruikt worden om tot integrale plannen voor
stadsontwikkeling te komen. Ook moeten de generieke voorzieningen samenwerkingen met partners zoals woningcorporaties en energieleveranciers
faciliteren

g
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Link naar kadernota CIO Office: Dataplatform, integratieplatform, Bl platform




usecase Meldingen Woonoverlast persoonlijk waar het moet

Voorkomen woonoverlast voor de burger @/‘ S e e Rt

Ambitie bestuursakoord: inperken
woonoverlast

Huidige situatie:
*  Beperkt inzicht in waar problemen zich voordoen waardoor problemen traag, niet goed of helemaal niet opgelost worden
* Onvoldoende mogelijkheden om (anoniem) melding te doen
* Samenwerking tussen sectoren behoeft verbetering

* Onvoldoende beeld of aanpak/beleid gericht is op de juiste (structurele) problemen

Ambitie: Burgers worden snel en effectief geholpen indien er sprake is van woonoverlast

De use case Meldingen borgt een effectievere en snellere aanpak van woonoverlast in de stad. Dat bereiken we met een helder en eenduidig proces (waar

kan ik melden, wat doet de gemeente met mijn melding, hoe krijg ik terugkoppeling op mijn melding), en goede en snelle terugkoppeling gebruik makend
van heldere en duidelijke taal in de communicatie.

Inwoners weten waar ze aan toe zijn en wat ze van de gemeente mogen verwachten en krijgen de mogelijkheid om de status van de melding te volgen via
een link die zij ontvangen na het indienen van de melding.

Door meer inzicht in de meldingen en het verbeteren van de samenwerking tussen sectoren gaan inwoners merken dat we meldingen sneller en effectiever
kunnen oplossen en we gericht beleid kunnen ontwikkelen om woonoverlast in de toekomst te voorkomen..

g
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Link naar Digitaal zaakgericht Werken: Structureel maken proefopstelling 2023




Bedankt voor jullie aandacht!
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Groepen v Blogs Agenda Kennisindex Leden Over KIA

Wat wij doen

Het Kennisnetwerk Informatie en
Archief, kortweg KIA, is de
ontmoetingsplaats voor vakgenoten op

Kennisnetwerk Informatie en cingsplats vor ke
Archief St o,k mec s
chie

en ontwikkel samen kennis.

Migratietraject KIA KIA Thematiendaagse Grip op Informatie

Speciaal voor het migratietraject is een E-depot -De grenzen

informatiepagina aangemaakt op KIA. vervagen VNG Realisatie heeft op eind februari h tt a k O I O | O O f t O

Kijk hier voor de meest recente en begin maart een week Grip op I I I

ontwikkelingen. Lees meer Informatie XS georganiseerd. p S [} I a [ ] p e I O [ ] n g r I p O p I n O r a I e
,“,‘EMF Daarnaast verzorgt de VNG een drietal - - h - -

/\ webinars in het kader van de KIA
! Thematiendaagse.
Alle opnames en bijbehorende

documenten worden op deze pagina
Naar het programma! 2

gepubliceerd.

Direct naar

e Aly de Boer

Tresoar zoekt een dataspecialist Migratie KIA naar nieuw platform >
Heb je interesse in digitale duurzaamheid, data en erfgoed? Ga je graag

aan de slag met de kwaliteit van de data en ben je een goede TR e eadong 2
qgesprekspartner voor o.a. functioneel beheerders van gemeenten? Dan T o
B i Informatiecategorieén Woo >
zoeken we jou! Wij zijn namelijk op zoek naar een
VNG | Grip op informatie >
DATASPECIALIST (0.7 fte)
Modernisering Archiefwet >

i Like @ Reageer Vacatures >
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Grip op informatie
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Forum.vng.nl

Welkom bij het Forum Grip op informatie

Om gemeenten te ondersteunen bij de invoering van onder andere de Wet open overheid, de Archiefwet en Wet hergebruik
overheidsgegevens is de VNG het programma Grip op Informatie gestart.

Heb je een vraag aan collega's, heb je een deelbaar document? Het kan op dit Forum.

Weken van Grip en Summerschool
Omdat we de webinars en bijbehorende bijlagen voor een zo breed mogelijk publiek willen openzetten zijn deze te vinden op KIA.

Digitale Woo projectleider overleggen
Wilt u deelnemen aan de overleggen? Dan kunt u zich aanmelden via de agenda op dit forum.

Nieuwsartikelen

Opvragen van data voor monitor implementatie Wet op overheid 2024 is er uit!
We hebben naar de ons bekende emailadressen weer een link naar een digitale vragenlijst verstuurd. Als
uw organisatie die invult komt de data vanaf eind augustu... Lees verder

- UITGELICHT

Wet open overheid - welke techniek moet ik nu kiezen voor het publiceren
We krijgen deze vraag regelmatig. Welke techniek kunnen we kiezen voor het publiceren? Past dat dan
straks op de door de minister aangewezen en onderhouden infr... Lees verder

& Pagina aanpassen

Relevantie links

) Negende week van Grip op Informatie

@  Week van Grip XS + VNG webinars TTD 2024
@49  Achtste week van Grip op Informatie

5 Kennisbank Grip op Informatie

@ Themapagina Informatiehuishouding

Kennisdossier Wet open overheid

Deelnemers
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Grip op informatie

https://vng.nl/projecten/grip-op-informatie

Home / Gemeentelijk uitvoering / Grip op Informatie

Gerelateerde thema's

Grip op Informatie

E‘@ Project
> Informatiesamenleving

Het project Grip op Informatie helpt gemeenten om kansen te benutten die de
informatiesamenleving met zich meebrengt. Een stevige grip op informatie biedt
kansen op het gebied van transparantie, efficiency, innovatie en dienstverlening.
Maar ook ob het aebied van dataaedreven werken en in de contacten met inwoners
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Tip voor gebruik: https://vng.nl/kennisbank-grip-op-informatie

Home / Kennisbank Grip op Informatie

C 0’- C ——

. "
W
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Kennisbank Grip op Informatie (85)

Filters - _ _ . , ‘

Dit is de kennisbank van het project Grip op Informatie. Lees alles over Grip op
T Informatie op onze speciale projectpagina.

Actief openbaar maken (12)
Q  Zoek hier in de Kennisbank Sorteren:  Aangemaakt op N

Basis van

informatiehuishouding op Forum ‘Kennisnetwerk Informatie en Archief (KIA)
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Micro e-learnings doen? https://leerplatform.it-academieoverheid.nl/

Startpagina

Startpagina

Leerplatform RijksAcademie voor Digitalisering en Informatisering Overheid

Ontdek de invioed van digitalisering op jouw werk. Kies een onderwerp en volg een e-learning of cursus.

Actieve openbaarmaking Cybersecurity

De Wet open overheid (Woo) is per 1 mei 2022 ingegaan. In dit thema kom jij meer te weten over het
waarom, het wat en het hoe van actieve openbaarmaking.

Werken met vertrouwelijke gegevens breng
reageert?

0's met zich mee. Weet jij hoe je hierop anticipeert en

Informatiehuishouding

Werken met overheidsinformatie kent bijzondere aspecten waar iedere rijksmedewerker mee te maj
krijgt. Weet jij wat er van jou verwacht wordt?

Digitalisering
Door digitalisering verandert de wereld om ons heen. De overheid kan hierin niet achterblijven. Wat
betekent dit voor jouw werk?

Methoden en technieken

In ons werk kan het gebruik van metheden en technieken zeer behulpzaam zijn. Hier vind je een aantal
beproefde methoden die collega’s met je willen delen.

Data

We verzamelen tegenwoordig steeds meer data. Dit biedt kansen voor waardevolle inzichten voor beleid en
uitvoering door de overheid. Maar hoe doe je dat?

Innovatie

Innovatie is overal, de wereld is continu in ontwikkeling. Als Rijksoverheid willen we aansluiten bij de
maatschappij, dus ook innoveren. Kun jij bijdragen?

Grip op informatie
Ontdek hoe je bij medeoverheden grip houdt op jouw informatiehuishouding
vanuit de Wet open overheid (Woo) en de (herziene) Archiefwet.



Tiende week van Grip op Informatie:

7 tot en met 14 november 2024

Save the date!!




o

- Vragen en tips: gripopinformatie@vng.nl

- Evaluatie wordt nagezonden

- Dank u wel voor uw aandacht!
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