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Verslag 

Aanwezig:  Sjoerd Korsuize;  Wilma Koolen; Erik Visscher;  Arnold Tuinenburg; Ivonne Lipsch; Andre Plat; Peter Diebels ; Eleonore Manning
Afwezig: Chantal Menting en Dick Bunskoeke

1. Kennismaking
Deelnemers stellen zich voor. 

2. Doel 
Opdracht van BRAIN: ‘actualiseren van de model archiefverordening/besluit IB (BRAIN modellen)’. Aansluitend: welke modellen zijn er nog meer die aanpassing verdienen: 'nieuwe versie van het roze boekje'. 

Wat is het doel en wie is de doelgroep voor de nieuwe modellen? Waarom doen we het, voor wie en met wie en hoe sluiten we aan op nieuwe ontwikkelingen en architectuur?

Uit gesprek komt volgende beeld:

· Streven naar één model, afgestemd met alle betrokkenen. Nu worstelen teveel gemeenten al met de vraag welk model te gebruiken. De archief-en informatiebeheerregeling harmoniseren met VNG model (tegenstrijdigheden oplossen).  Uitgebreid versus compact. 
· Belangrijk dat resultaten op een centrale plaats zijn te vinden
Doel: samenstellen van een Handreiking voor het vakgebied.  Wens om te komen tot een Handreiking, waarin duidelijker staat wat een overheidsorgaan moet en wat facultatief is op het vlak van archief- en informatiebeheer. 

3. Handreiking
· Een compact model voorzien van een checklist en keuze-opties.

· Borging vinden op het juiste nivo (in de organisatie)
· Onderdeel uitmaken van kwaliteitssysteem
· Onderdeel zijn van plaatselijke SIO en Tactisch informatie overleg (TIO) 

Samenstellen van de Handreiking
· Afstemmen met Inspectie Overheidsinformatie en Erfgoed en NA
· Handreiking Verbonden Partijen meenemen in de werkzaamheden; nu is bij veel samenwerkende organisaties sprake van knip-en plakwerk. Deze handreiking wordt 
momenteel herzien. Chantal is hierbij betrokken
· Koppel deze handreiking aan overige bestaande handreikingen, hulpmiddelen, lijsten, etc. zodat het geen ‘los’ product wordt.

Promoten van de Handreiking
Handreiking vervanging is ook goed product, maar wordt niet gesnapt.  RHC Eindhoven  maakte zelf een handleiding, ging in gesprek met haar deelnemers , gaf uitleg over landelijke model  en heeft een soort ‘invulhandboek vervanging’. Zo ging het onderwerp meer leven, werd het ‘eigen’ en leidde tot meer kennis. Kortom: discours op gang brengen ter bevordering van het gebruik.
Wil een handreiking over modellen gebruikt worden vereist dat:
· Voldoende deskundigheid bij de vakgenoten in een omgeving die vanwege de toegenomen complexiteit, de transitie van papier-hybride-digitaal, regelgeving als WOO, Archiefwet 2021, AVG  etc. steeds moeilijker te beheersen valt
· Voldoende durf en macht om verantwoordelijkheid te nemen
· Een bredere discussie richting ict en andere domeinen etc.

4. Vervolgacties

· Kennisdeling. Chantal heeft een subgroep aangemaakt op Pleio. Binnen Kennisplatform Toezicht via https://kia.pleio.nl/groups/view/48594482/kennisplatform-toezicht/
· Peter zal de diverse bronnen op de KIA-site plaatsen (of de links)

5. Uitvoering
Wilma zal een vergelijking van de modellen KVAN-Brain en VNG op de site plaatsen. Deelnemers wordt gevraagd hierop te reageren.
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