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De Omgevingswet streeft ernaar

om alle regels voor de fysieke

leefomgeving in Nederland

te vereenvoudigen en te Het bevordikeren van de digitale
Het waarborgen van het behoud integreren, om zo duurzame toegankelijkheid en veiligheid
en de toegankelijkheid van ontwikkeling, een veilige en van overheidsdienstverlening,
overheidsarchieven als cultureel gezonde leefomgeving en een door kaders te stellen voor
erfgoed, voor huidige en efficiént gebruik van de ruimte digitale identificatie en
toekomstige generaties. te bevorderen. toegangsbeheer.

Wet hergebruik van Wet modernisering
UE  overheidsinformatie elektronisch ZIE  wet open overheid (Woo)

(Who) bestuurlijk verkeer

Het moderniseren van
Het faciliteren van economische de communicatie tussen
en maatschappelijke overheid en burgers door Het verhogen van
waardecreatie door elektronisch verkeer te de transparantie van
het hergebruik van bevorderen, met als doel de overheidsinformatie om de
overheidsgegevens te efficiéntie, toegankelijkheid democratie te versterken en de
stimuleren onder duidelijke en gebruiksvriendelijkheid van betrokkenheid van burgers bij
voorwaarden. overheidsdiensten te verhogen. het bestuur te vergroten.

“Het navigeren door de informatiewetten begint met het definiéren van basisstappen.”

De link tussen de informatiewetten !

De samenhang van de wetten ligt in hun gezamenlijke inzet voor een transparante, toegankelijke,
en digitale overheid. Deze wetten complementeren elkaar door verschillende aspecten van
informatiebeheer, digitale dienstverlening, en gegevensbescherming te adresseren, wat zorgt voor
een coherente benadering van openbaar bestuur in het digitale tijdperk.




Actuele strategische vragen

Hoe kunnen we onze archiefbeheerprocessen en -systemen optimaliseren om te voldoen aan de vereisten

voor langdurige bewaring en toegankelijkheid van archieven, rekening houdend met zowel fysieke als

digitale formaten?

Hoe kunnen we onze processen en systemen het beste inrichten om aan de vereisten van deze wetten te voldoen?

Welke stappen moeten we ondernemen om onze digitale diensten inclusief en toegankelijk te maken voor alle burgers,
inclusief die met beperkte digitale vaardigheden of toegang?

Hoe kunnen we onze interne en externe communicatieprocessen transformeren om volledig gebruik te maken van
elektronisch verkeer, en welke impact heeft dit op onze operationele efficiéntie en dienstverlening?

Op welke manier kunnen we transparantie en toegankelijkheid van informatie verbeteren zonder de privacy en beveiliging van
gegevens in gevaar te brengen?

Watzijn de kosten van de implementatie van deze wetten en hoe verhouden deze zich tot de verwachte voordelen?

Hoe zorgen we voor blijvende naleving en aanpassingsvermogen in een snel veranderende digitale en juridische omgeving?
Op welke manier kunnen we zorgen voor een effectieve samenwerking tussen verschillende overheidsniveaus en externe
stakeholders om de doelstellingen van de organisatie realiseren?

Hoe integreren we de diverse vereisten van de Omgevingswet in onze lokale beleidsvorming en planningsprocessen om een
holistische benadering van de fysieke leefomgeving te bevorderen?

Hoe kunnen we de principes van de Omgevingswet integreren in onze digitale strategieén, in het bijzonder met betrekking tot
toegankelijkheid en het delen van gegevens

V- ’_ “De meest effectieve weg om grip te krijgen op de informatiewetten is door het agenderen van

’ zaken tijdens het strategisch informatieoverleg (S10).”

Impact op de organisatie

De implementatie van deze wetten heeft aanzienlijke impact op
overheidsorganisaties, waaronder:

v/ Aanpassing van werkprocessen v/ Lange termijn strategische planning
v/ Compliance inspecties en audits v/ Participatie en engagement van burgers
v Financiéle Impact v/ Training en bewustwording.
v Implementatie van nieuwe systemen v Upgrades en investeringen
v Juridische compliance en risicomanagement v/ Verandering in organisatiecultuur en rollen
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Meer |nformat|e? Informatiewetten vereisen een
Wil je jezelf verder verdiepen en aan de slag met holistische benadering, omdat het
persoonlijke ontwikkeling of nog een webinar bekijken? een nieuw organisatievraagstuR is
voor iedereen.

Bekijk het leeraanbod

Blijf op de hoogte via LinkedIn m < VNG > @



https://www.informatiehuishouding.nl/leerhuis-en-campagnes/leerhuis/cursusaanbod
https://www.linkedin.com/company/leerhuis-informatiehuishouding/

