
O N T S N A P P E N  U I T  Z U I L E N

Team: LEAVE (Liv ing Pasts 2021-II)



“ B R I N G I N G T H E H I S TO RY

O F  Z U I L E N  A L I V E ”
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E E R S T E D E S I G N  C Y C L E

1

• Bestaande literatuur en applicaties

• Verhaallijnen

• Interview Wim van Scharenburg

o Thema

o Doelgroep

o Duur

• Werkspoor

Concept 
idee

Product 
visie

Onderzoek

Interview

Prototype

Evaluatie



E E R S T E D E S I G N  C Y C L E

• Requirements opstellen

• Lo-fi prototype maken
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T W E E D E D E S I G N  C Y C L E

• Feedback verwerken

• Interview Alice Veldkamp

o Evaluatie methode

o Leerdoelen opstellen

• Leer meer over het bedrijf Werkspoor

• Leer meer over de gespecialiseerde training en educatie in Werkspoor

• Leer meer over verhalen van oud-Werknemers van Werkspoor
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T W E E D E D E S I G N  C Y C L E

• Puzzel flow

• Papieren prototypes
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D E R D E D E S I G N  C Y C L E

• Feedback verwerken

• Uitbreiden en aanpassen

• Verhaallijn
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V I E R D E D E S I G N  C Y C L E

• Details toevoegen

o Medewerker

o Kolenwagen

• Puzzels afmaken

• Final evaluation
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V I E R D E D E S I G N  C Y C L E
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V I E R D E D E S I G N  C Y C L E



D I T  I S  WA A R  L I V I N G  PA S T S E I N D I G D E . . .

… maar wij niet!



H U I D I G P RO J E C T

• Puzzel flow veranderen

• Toevoegen van details

• Veranderen van materialen
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H U I D I G P RO J E C T

• Puzzel flow veranderen

• Toevoegen van details

• Veranderen van materialen



Z I J N  E R  V R A G E N ?



A A N  D E  S L A G !

1. Individueel: bedenk bronnen uit de eigen collectie die een
verhaallijn kunnen inspireren [5 min.]

2. Wissel ideeën uit; kies er één [1 min. pp]

3. Stellen (leer)doelen voor Escape Room; kiezen doelgroep
(gebruik MoSCoW) [10 min.]

4. Mogelijke verhaallijnen brainstormen (divergent) [10 
min.]

5. Formuleren eerste pitch (convergent) [5 min.]

6. Plenair: pitches [5 min.]



M O S C OW

• Must

• Should

• Could

• Would/won't
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